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ネットワークセキュリティ強化は NTT西日本大分支店にお任せ  

～ ネットワークセキュリティ対策の高スキル者の育成を目ざして ～ 
 

 

西日本電信電話株式会社 大分支店（支店長 三笘 博幸、以下 NTT 西日本 大分支店）は、ネットワークセ

キュリティリスクの低減に向けた対策の強化として、中小企業を担当する NTT西日本ビジネスフロント※１ 

大分支店 大分営業所（支店長 篠原 聡、以下 BF大分営業所）の全社員にトレンドマイクロ社※2の認定制度

を活用し、ネットワークセキュリティ対策の高スキル者を育成しております。 
  ※1 NTT西日本ビジネスフロントは、NTT西日本のグループ会社です。 

   詳細は、<https:www.nttwest-bf.co.jp>でご確認をお願いします。 
※2トレンドマイクロ社の詳細については、 

<https://www.trendmicro.com/ja_jp/partners/referra-partners.html> でご確認をお願いします 

 

１．背景・目的 

   近年多様化するサイバー攻撃等のネットワークセキュリティリスクは中小企業にまで及んでいるもの 

の、セキュリティ対策がパソコンへのウイルス対策ソフトの導入に留まる中小企業が多くを占めています。 

一方で、昨今のサイバー攻撃は、パソコンのみならずネットワークカメラや複合機等、ネットワークに

つながる全ての機器が対象となっており、感染したウイルスによって企業の端末がネットワークを通じて

外部のサーバーと不正な通信を行うことで、社内のネットワーク機器が使用できなくなる事例も発生して

います、このため、ウイルス感染リスクの低減に向けたネットワークへのセキュリティ対策の必要性が増

しています。 

   こうした状況を踏まえ、NTT西日本 大分支店では、トレンドマイクロ社が認定する「セキュリティ商 

材に関する高い知識を有する人材の認定制度」を活用して、営業担当者育成を積極的に行い、今回、BF大

分営業所 全社員が認定資格を取得いたしました。 

 



２．認定状況 

  NTT西日本ビジネスフロント 大分支店 大分営業所 42名            

   【プラチナ】1名、【ゴールド】3名、【シルバー】11名、【ブロンズ】27名 

                
         左から、篠原支店長、富永 CA(プラチナ)、佐藤 CA(ゴールド) 

衛藤 CA(ゴールド)、金田 SE(ゴールド) 

 

３．今後の展開 

今後も NTT西日本 大分支店では、更なる社員のネットワークセキュリティスキル向上に向けた取り組みを

積極的に展開し、さまざまな地域貢献活動に取り組んでまいります。 

                   
          左から、 小野山 裕之 トレンドマイクロ㈱ ジェネラルビジネス第 2グループ長 

三笘 博幸 NTT西日本大分支店長 

 
※ニュースリリースに記載している情報は、報道発表日時点のものです。最新の情報とは異なる場合がございますので、 

あらかじめご了承ください。 
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