
 

２ ０ ２ ６ 年 8 月 5 日 
株式会社ギラヴァンツ北九州 
NTT 西日本株式会社 北九州支店 

 
 

ギラヴァンツ北九州と NTT西日本、まちづくり分野における連携協定を締結 
〜地域課題の解決、持続可能なまちづくり、インフラ DXの推進に向けて連携〜 

 

株式会社ギラヴァンツ北九州（代表取締役社長：石田 真一、以下「ギラヴァンツ北九州」）とNTT西日

本株式会社 北九州支店（北九州支店長：鬼丸 有正、以下「NTT西日本」）は、地域の課題解決、持続可

能なまちづくり、環境負荷の低減ならびに地域価値・企業価値の向上を目的として、「まちづくりに関す

る連携協定」を締結しました。  

本協定により、ギラヴァンツ北九州が有する地域に根ざしたネットワークや発信力と、NTT西日本グル

ープが有するICT・AI・インフラ維持管理に関する技術・ノウハウを組み合わせ、地域の安全・安心、脱

炭素化、デジタル技術を活用した地域課題解決に向けた取り組みを推進していきます。 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

左：ギラヴァンツ北九州 代表取締役社長 石田 真一 
右：NTT西日本株式会社 北九州支店長 鬼丸 有正 

 



1.背景 
 近年、地方自治体では道路・公園・公共施設などのインフラ老朽化への対応に加え、維持管理業務の効率化、
地域の安全・安心の確保、脱炭素化や環境負荷低減への取り組みが重要な課題となっています。  
 こうした課題に対し、地域に密着したスポーツクラブと、ICT・AI・通信インフラ等の技術やノウハウを有
する企業が連携することで、住民・サポーター・自治体・民間企業が参画しやすい新たな地域課題解決モデル
の創出が期待されています。  
 両者は、本協定を通じてそれぞれの資源・ノウハウを活用し、地域社会の持続的な発展に資する取り組みを
進めてまいります。  
2.連携協定概要 

両者は、以下の事項について連携・協力していきます。  

（1）地域の活性化、魅力向上および持続可能なまちづくりに関する事項  

（2）地域の安全・安心、脱炭素化および環境負荷の低減に関する事項  

（3）デジタル技術の活用による地域課題解決、持続可能な価値の創出および価値向上に関する事項  

（4）地域における人材育成、意識醸成およびサステナビリティの推進に関する事項  

（5）その他、地域社会の持続的な発展に資する事項  

 
3.今後の展開について 

両者は、本協定を出発点として、北九州市をはじめとする地域の実情や課題に寄り添いながら、事

業の共創活動並びに、自治体・企業等との連携による実証的な取り組みを段階的に検討・実施してい

きます。これらの活動を通じて、未来における安全・安心で持続可能な地域社会の実現と地域・企業

のプレゼンス向上に貢献してまいります。  

 
４.コメント 
 株式会社ギラヴァンツ北九州 代表取締役社長 石田 真一 コメント  

この度、NTT 西日本様と「まちづくりに関する連携協定」を締結できたことを大変心強く感じて

おります。地域に根差したクラブ運営を掲げ、スポーツを通じた地域振興や地域課題の解決に取り組

む当クラブにとって、NTT西日本様は地域の未来づくりをともに進める大切なパートナーです。 

本協定を機に、両者の強みを活かしながら、地域の安全・安心や持続可能なまちづくりに資する取

り組みを推進してまいります。  

 

 NTT西日本株式会社 北九州支店長 鬼丸 有正 コメント  
このたび、地域に密着した活動を展開されているギラヴァンツ北九州様と、まちづくりに関する連

携協定を締結できたことを大変うれしく思います。NTT 西日本グループが有する ICT・AI・インフ

ラ維持管理等の技術・ノウハウと、ギラヴァンツ北九州様の地域とのつながりを掛け合わせ、地域課

題の解決と持続可能な地域社会の実現に貢献してまいります。  

 

 



【ギラヴァンツ北九州の概要】 
ギラヴァンツ北九州は、福岡県北九州市をホームタウンとするプロサッカークラブです。2001 年にニューウェーブ北九州とし
て創設され、2010 年に J リーグへ加盟しました。クラブ名はイタリア語の「ひまわり(Girasole)」と「前進(Avanzare)」を
組み合わせた造語で、「太陽のように地域を照らし、前進し続ける」という想いが込められています。地域密着を軸に、ス
ポーツを通じたまちづくりに取り組んでいます。 
・web サイト:https://www.giravanz.jp/ 
 
※ニュースリリースに記載している情報は、発表日時点のものです。変更になる場合がありますので、あらか
じめご了承いただくとともに、ご注意をお願いいたします。 
 

https://www.giravanz.jp/

